
GEMEINDE BADDECKENSTEDT 
Der Bürgermeister 

 

 

 

 

 

Die Gemeinde Baddeckenstedt, bestehend aus 5 Ortsteilen mit ca. 3.100 Einwohnern, sucht 
für die Neuorganisation und Betrieb des Bauhofes zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
 

eine/n Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d) 
mit Leitungsfunktion im Gemeindebauhof 

in Vollzeit (39,00 Stunden - flexible Teilzeit möglich) 
unbefristet. 

 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

 Planung und Kalkulation des Personal-, Fahrzeug-, Geräte- und Materialeinsatzes 

 Erfassung von Arbeitszeiten, Urlaubstagen und Arbeitsunfähigkeiten 

 Organisatorische Steuerung der betrieblichen Abläufe und der Personaleinsätze 

 Durchführung von Beschaffungen für den Bauhof 

 Mitarbeit bei allen in einem kommunalen Bauhof anfallenden Arbeiten sowie die 
Sicherstellung des Winterdienstes (Bereitschaft auch außerhalb der üblichen 
Arbeitszeit, Wochenende, Feiertage). 

 
Sie bringen mit: 
 

 eine abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung von 
mindestens drei Jahren im Bereich Hoch-, Tief-, Straßen- oder Gartenlandschaftsbau 

 Mehrjährige Berufserfahrung im gelernten Beruf oder im vergleichbaren 
Aufgabengebiet 

 Leitungserfahrung ist vorteilhaft  

 Bereitschaft zur Dienstleistung außerhalb der regulären Arbeitszeit (Winterdienst, 
gemeindliche Veranstaltungen etc.) 

 gute Kenntnisse im Bereich der Microsoft-Office-Anwendungen 

 körperliche Belastbarkeit, Flexibilität, eigenverantwortliche, selbstständige 
Arbeitsweise und Teamfähigkeit 

 sicheres, freundliches und bürgernahes Auftreten 

 Führerschein der Klasse B ist zwingend erforderlich; die Bereitschaft zum Erwerb der 
Klasse BE wird vorausgesetzt. 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 eine unbefristete Beschäftigung und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

 Vergütung nach der Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) mit dynamischer Gehaltsentwicklung und individueller Stufenzuordnung 
entsprechend der jeweiligen Vorerfahrungen 

 Jahressonderzahlung 

 leistungsorientierte Bezahlung nach TVöD 

 betriebliche Altersvorsorge 

 30 Urlaubstage 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 eine attraktive Gemeinde mit guter Verkehrsinfrastruktur und vielfältigen 
Einsatzmöglichkeiten. 
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Für Rückfragen zu den Tätigkeiten steht Ihnen Herr Werner, Bürgermeister der Gemeinde 
Baddeckenstedt, unter der Telefonnummer +49 171-7829878 zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Kopie 
Führerschein, Ausbildungsnachweis) senden Sie bitte unter dem Stichwort „Mitarbeiter mit 
Leitungsfunktion im Gemeindebauhof“ bis zum 13.05.2024 an die  
 
 

Samtgemeinde Baddeckenstedt 
Personalamt 

Heerer Straße 28 
38271 Baddeckenstedt 

oder an 
Personalabteilung@baddeckenstedt.de 

 
 
Abschließend wird darauf hingewiesen, dass im Zusammenhang mit der Bewerbung 
entstehende Kosten nicht erstattet werden. 
 
Bitte haben Sie Verständnis, dass die Rücksendung Ihrer Unterlagen nur im Falle eines 
beigefügten, ausreichend großen und frankierten Rückumschlages erfolgen kann. Nach 
Abschluss des Verfahrens werden nicht zurück gesandte Unterlagen unter Berücksichtigung 
datenschutzrechtlicher Vorgaben vernichtet. 
 
Wir erheben beziehungsweise verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten (eingereichten 
Bewerbungsunterlagen) nach Art. 13 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Weitere  
Informationen erhalten Sie unter  
 
https://www.baddeckenstedt.de/Rathaus-Politik/Stellenangebote/Datenschutzinformationen. 
 
 
Baddeckenstedt, den 23.04.2024 
 
 
 
gez. Werner 
Bürgermeister 
 

https://www.baddeckenstedt.de/Rathaus-Politik

