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Arbeitszeit   Vollzeit (39 Std.) 
Anstellungsdauer  unbefristet 
Einstellung zum  nächstmöglichen Termin 
Voraussetzung Bitte bewerben Sie sich mit vollständigen Bewerbungsunterlagen 

einschließlich Bewerbungs- bzw. Motivationsschreiben 
Einsatzort innerhalb des Samtgemeindegebietes 
 
 
Die Samtgemeinde Baddeckenstedt sucht für den gemeinsamen Vertretungspool aller kom-
munalen Kindertagesstätten im Vor- und Nachmittagsbereich eine pädagogische Kraft 
zum nächstmöglichen Einstellungstermin: 
 

Erzieher*innen 

(Entgeltgruppe S 8 a TVöD/SuE) 
(m/w/d) 

 
Sozialassistent*innen bzw. Kinderpfleger*innen 

(Entgeltgruppe S 3 TVöD/SuE) 
(m/w/d) 

 
Sonstige nach § 9 NKiTaG als gleichwertig anerkannte pädagogische Fachkräfte 

(Entgeltgruppe S 8 a TVöD/SuE) 
(m/w/d) 

 
 
Sie mögen Vielfalt? 
 
Die Samtgemeinde Baddeckenstedt unterhält 8 Kindertageseinrichtungen; Elementarbereich, 
Krippe und Hort, die nach internen Qualitätsleitlinien arbeiten. Darüber hinaus setzen sie indi-
viduelle pädagogische Schwerpunkte, die der einzelnen Einrichtung ein spezifisches Profil ge-
ben und in ihrer Konzeption entsprechend dokumentiert sind.  
 
Sie suchen Abwechslung? 
 
Werden Sie Teil unseres Versorgungskonzeptes und somit ein wichtiger Bestandteil unseres 
Vertretungspools, wodurch sie alle Einrichtungen kennen lernen. 
 
Qualität in der pädagogischen Arbeit ist Ihnen wichtig? 
 
Uns auch. Wir arbeiten nach unseren Qualitätsleitlinien und spezifizieren diese in unseren 
Einrichtungskonzeptionen. 
 
 
 
 

 

 

Samtgemeinde Baddeckenstedt 
Der Samtgemeindebürgermeister 

 
„Im Mittelpunkt steht der Mensch – Mehr Lust auf’s Dorf“ 
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Sind Sie ein Teamplayer? 
 
Dann suchen wir Sie. Bei uns wird in Gruppenteams gearbeitet. Alle Aufgaben nimmt das 
Gruppenteam gemeinsam wahr. 
 
Unsere Kitas entwickeln sich stetig weiter und passen ihr pädagogisches Handeln an!  
 
Ihnen ist das genauso ein Anliegen? Dabei unterstützen uns Facharbeitskreise, Fortbildun-
gen und regelmäßige Fachberatung. 
 
 
Diese Aufgaben erwarten sie: 
 

• Sie übernehmen Verantwortung als pädagogische Fachkraft für die Erziehung, Bildung 
und Betreuung von Kindern in Krippe, Kindergarten oder Hort. 

• Sie fördern die Ko-Konstruktion der Kinder, das heißt, Sie gestalten die Lernprozesse 
gemeinsam mit den Kindern und ermöglichen ihnen ein selbstbestimmtes Lernen. 

• Sie entwickeln pädagogisches Handeln und Lernarrangements auf der Grundlage ei-
ner differenzierten Beobachtung. Sie teilen diese Erkenntnisse mit Kindern und Eltern. 

• Sie sprechen gern und sind ein Sprachvorbild. 
• Sie stellen Ihre pädagogischen Absichten oder Umsetzungen den Eltern fachlich und 

transparent dar. 
 
Einstellungsvoraussetzung: 
 
Berufsabschluss als Erzieher*in oder Berufsabschluss Sozialassistent*in bzw. Kinderpfle-
ger*in oder sonstige nach § 9 NKiTaG als gleichwertig anerkannte pädagogische Fachkräfte. 
 
Ärztliche Bescheinigung gem. § 20 IFSG (ausreichender Impfstoff gegen Masern oder eine 
Immunität gegen Masern) 
 
Ein Führerschein Klasse B und die Verfügbarkeit eines PKWs  
 
Wochenarbeitszeit: 
 
Vollzeit (39 Stunden) nach TVöD (ganztags) 
 
Der Einsatz in den Früh- und Spätdiensten im Rahmen der Dienstplangestaltung können vari-
ieren. Die grundsätzliche Bereitschaft zur Übernahme von Nachmittagsdiensten wird voraus-
gesetzt. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Tarifbindung nach TVöD inkl. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und entspre-
chendem Urlaubs- bzw. Sonderurlaubsanspruch sowie betriebliche Altersvorsorge, 

• Beschäftigung in Voll- und Teilzeit zu unterschiedlichen Dienstzeiten, 
• große und kleine Einrichtungen/Teams, 
• eine Vielfalt an pädagogischen Ausrichtungen, 
• wertschätzende Führungskultur,  
• umfangreiche Mitwirkungsmöglichkeiten in und außerhalb der Kita. 
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Sie suchen 
 

• ein berufliches Umfeld, in dem Sie einen wertvollen Grundstein für die Entwicklung der 
Kinder legen und Familien eine Erziehungspartnerschaft anbieten, 

• eine qualifizierte Aufgabe und sind bereit zur fachlichen und persönlichen Weiterent-
wicklung 

• eine Möglichkeit, sich kreativ in ein Team einzubringen und gemeinsam Neues zu ent-
decken, 

• einen Tätigkeitsbereich, in dem die Dienstleistungsorientierung gegenüber Eltern und 
Kindern eine Selbstverständlichkeit ist. 

 
 
Einzelheiten zu den angebotenen Stellen erhalten Sie bei Frau Simons, Tel.: 05345-49826 
oder bei Herrn Derer, Tel.: 05345-49813. 
 
 
Die Bewerbungen von Schwerbehinderten bzw. diesen gleichgestellten Menschen mit Behin-
derung sind erwünscht. Es wird empfohlen, eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ih-
rer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen. Bewerbungen von Männern werden be-
sonders begrüßt. 
 
Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(inklusive Lebenslauf, Abschlusszeugnis Ihrer Ausbildung, staatliche Anerkennung und lü-
ckenlosen Nachweisen über Ihren bisherigen beruflichen Werdegang durch Arbeitszeugnisse 
oder sonstige Beschäftigungsnachweise) an die Samtgemeinde Baddeckenstedt, Personal-
amt, Heerer Straße 28, 38271 Baddeckenstedt oder auch gern per Mail (ausschließlich als 
pdf-Datei) an  personalabteilung@baddeckenstedt.de. Es wird ausdrücklich darauf hingewie-
sen, dass es sich bei der Bewerbung per Mail um eine unverschlüsselte Datenübertragung 
handelt. 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung entstehen, können nicht erstattet werden. 
 
Bitte verwenden Sie nur Kopien, da eine Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgt. Das Per-
sonalamt sichert Ihnen die Aufbewahrung der Bewerbungsunterlagen für max. 6 Monate zu. 
Werden die Unterlagen in diesem Zeitraum nicht von Ihnen abgeholt, werden sie anschließend 
zuverlässig und datengeschützt vernichtet. 
 
Wir erheben beziehungsweise verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten (eingereichten Be-
werbungsunterlagen) nach Art. 13 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Weitere Informa-
tionen erhalten Sie unter: 
  
https://www.baddeckenstedt.de/Rathaus-Politik/Stellenangebote/Datenschutzinformationen. 
 
 
 
 

mailto:personalabteilung@baddeckenstedt.de
https://www.baddeckenstedt.de/Rathaus-Politik

